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CIENCIA PARA LA MUJER ELECCION DE CARRERA

La consejera delegada de Asti, que inaugurd las charlas del proyecto Stem Talent Girl,
anima a las estudiantes a lanzarse sin complejos al mundo de la ciencia y la tecnologia

Veronica Pascual: «Lo que
brilla no es género, es talento»

G. ARCE | BURGOS
arce@diariodeburgos.es

La mujer puede ser perfectamen-
te la protagonista de la transfor-
macién tecnolégica que trae con-
sigo la denominada Industria 4.0 y
lo puede ser porque este entorno
altamente robotizado y digitaliza-
do necesita el mejor talento, una
virtud que no tiene género. Veré-
nica Pascual, consejera delegada
de Asti Technologies Group, ani-
mo ayer a las escolares participan-
tes en el proyecto Stem Talent Girl
alanzarse sin complejos al mun-
do cientifico, de la ingenieria, la
tecnologia y las matemdticas.

Frente a un publico integrado
por una treintena de alumnas de
tercero y cuatro de ESO de 11 cen-
tros educativos de Burgos y pro-
vincia, la maxima responsable de
la empresa lider europea en el
campo de la robética mévil animé
alas estudiantes a apostar por un
perfil profesional muy demanda-
do pero, hasta ahora, de marcado
protagonismo masculino.

Recordé que solo el 26% de los
profesionales que se incorporan
en la Industria 4.0 son mujeres,
por lo que animé a las presentes a
equilibrar los sexos en este ambito
empresarial. «Sabemos que los
equipos que trabajan de manera
mixta, integrados por hombres y
mujeres, son mucho mds potentes
y generan mucho mas valor».

Este es el objetivo ultimo del
proyecto Stem Talent Girl, iniciati-
vaen la que colabora el Museo de
la Evolucién Humana, Asti, la Obra

Social de La Caixa, Telefénica
Open Future, Fundacién Atapuer-
ca, Talks2Us y el Cenieh, que ayer
celebr6 su primera masterclass en
el salén de actos del MEH. «Que-
remos dar a conocer a las chicas
en una edad temprana qué es lo
que supone trabajar en carreras
de ciencias y tecnologia».

Es mis, insistid esta joven em-
presaria, la condicién femenina
«enninguin caso debe restar a su
capacidad de eleccion de la carre-
ra que quieran cursar en la vida».
«Tienen que hacer -aiiadi6- lo que
les haga sentirse felices y en lo que

Las familias de los
autistas avisan de que
esta discapacidad
crecey se complica

G. ARCE | BURGOS

En Castillay Le6n hay mds de 700
personas con Trastornos de Espec-
tro del Autismo (TEA), muchos de
ellos son casos de nifos que han
salido ala luz por los avances al-
canzados en la deteccién tempra-
nade esta discapacidad, lo que ha
provocado un gran crecimiento de
los afectados (hasta el 325% en los
tltimos 8 anos en la regién) y, ala
vez, ha ido complicando los trata-
mientos por la creciente variedad
de los trastornos.

La presidenta de Autismo Bur-
gosy de la Federacion de Castillay
Ledn, Simona Palacios, que ayer
encabezd la reunién de mas de 200
familias afectadas de la Comuni-
dad en Burgos, advirtié que, pese
ala unidad de las asociaciones y

los avances logrados con las dife-
rentes administraciones (sanita-
ria, educativa y servicios sociales),
«la realidad avanza muchisimo
mads deprisa de lo que se avanza
en esta luchay. El autismo, subra-
Y6, «crece y cada vez es mds com-
plejo». Incluso puede haber mas
casos de los detectados...

Las familias se adaptan para
dar una respuesta adecuada al
problema de sus hijos pero, consi-
deran, no asi la administracién.
«Los autistas son claramente dife-
rentes al resto de personas neuro-
tipicas. Tienen una forma diferen-
te de pensar, de sentiry de estar
en el mundo, por lo que requieren
un estudio especializado».

Estd en marcha, recordé Pala-
cios, una Estrategia Nacional del
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Doscientas familias de afectados por TEA en la region se dieron cita ayer en Burgos.

Autismo, aprobada por unanimi-
dad en las Cortes, que todavia tie-
ne que trasladarse a Castillay Le-
6n para abordar problemas con-
cretos como los huérfanos, las
familias afectadas sin recursos o la
formacién avanzada para atender
la deteccién temprana del TEA.

Eldirector general de Familia y
Politicas Sociales de la Junta, Pa-
blo Rodriguez, que inaugurd la jor-
nada en el Centro Civico de San
Agustin, abogé por la implanta-
cién de la Estrategia Nacional en
laregién, aunque apunté que ca-
da afectado de TEA tiene unas cir-
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reporten valor».

Ella se formé en las mismas es-
cuelas en las que lo estan hacien-
do las presentes en el MEH -con-
cretamente en Los Maristas- «y to-
do lo que pueden ver en mi son
cosas que ellas pueden estar ha-
ciendo».

La ponente insistié en laidea
de que «el mundo no tiene limites
y que solo los ponemos nosotros»
y que, como dice el eslogan, «las
etiquetas mentales para las latas».
«Tendemos a etiquetar y etique-
tarnos pero lo que hay que hacer
es sacar el maximo partido de las
oportunidades que tenemos».

TRABAJO. La ejecutiva de Asti
apunt6 que la Industria 4.0, es de-
cir, la transformacién tecnolégica
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«Tendemos a
etiquetar y a
etiguetarnos
pero lo

importante es
aprovechar la
oportunidad»

y digital «va a traer potenciacién
de talento, un talento que simple-
mente es eso y no tiene género».
Cuanto mds se apueste por el ta-
lento, reflexioné, mayor igualdad
habra. «Lo que brillard no es el gé-
nero sino el talento».

En sufirma, con sede en Ma-
drigalejo del Monte, no hay nin-
gun tipo de sesgo por género en la
contratacién. «Evaluamos el me-
jor talento para el puesto, indistin-
to del género o la cultura, porque
tenemos 6 nacionalidades en la
compaiiia». No obstante, advirtié
que ha habido un receso en la pre-
sencia de la mujer en las carreras
de ingenieria, que se acrecienta
por cada vez hay menos jévenes.

cunstancias distintas al resto, lo
que complica su atencién. Por ello,
anadié, es un trabajo a desarrollar
en colaboracién con las familias,
pero «sin caer en el asistencialis-
mo e intentando garantizar la au-
tonomia, la independencia y la in-
tegracién de los discapacitados».

Printed and distributed by PressReader

p
Lpress [CITL] PressReader.com = +1604.278 4504J




